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1 Ausgangssituation

Im Pitztal hat sich sehr viel entwickelt und auch einiges ereignet. Unterstiitzend dabei waren die
bisherigen Strategien, Prozesse und selbstverstandlich auch der unternehmerische Mut.

Uber den Markenbildungsprozess wurden die touristischen Kernbotschaften & Werte erarbeitet.

Aufbauend darauf behandelte die regionale Kulturagenda die Schwerpunkte Landwirtschaft, Soziales
& Jugend, Brauchtum & Sagen und Landschaft.

Darliber hinaus fordert das Regionalwirtschaftliche Programm Pitztal Projekte und Initiativen in den
Bereichen Destinationsentwicklung, betriebliche Wettbewerbs- & Innovationsfahigkeit und Orte
guten Lebens.

Neue Voraussetzungen und Moglichkeiten im Bereich der Digitalisierung entstehen durch den Ankauf
der LWL-Infrastruktur im Pitztal und den weiteren Ausbau durch den Planungsverband mit den vier
Talgemeinden. Erste konkrete Schritte werden als Pilotregion im Rahmen des Interreg-Projektes
Smart Villages gesetzt.

In der Nachhaltigkeit wird nicht erst seit der Griindung des Naturparks Kaunergrat im Jahr 1998 ein
Schwerpunkt gesetzt. Die aktuelle Schutzgebietserweiterung belegt die konsequente Weiterarbeit.

Nachhaltige Zukunftsthemen werden im Pitztal zusatzlich Gber die Projekte Klima und Energie-
Modellregion (KEM) — Energiebiindel Imst, Clean Alpine Region (CLAR) und
Klimawandelanpassungsregion (KLAR!) mit jeweilig eigener Personalressource und partizipativem
Ansatz umgesetzt.

Abgesehen von dieser Vielzahl an Initiativen / Projekten / MaRBnahmen existieren noch weitere
Vorhaben, die durch Gemeinden, Naturpark, TVB Pitztal, Verein Pitztal Regional, Bergbahnen,
Regionalmanagement Bezirk Imst etc. vorangetrieben werden.

Auch die aktuellen Geschehnisse bieten zusatzliche Potentiale fiir das zukilinftige Handeln im Pitztal.
Daher wurde mit dem Planungsverband ,Ein Tal — Ein Weg" — Pitztal Agenda 2021 erarbeitet und
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baut auf die bisherigen Pitztal-Strategien auf. Alle aktuellen und zukinftig neuen Projekte /
Initiativen / MaRnahmen werden dargestellt, aufeinander abgestimmt und die Kréfte aller regionalen
Akteur*innen gebiindelt.

2 Regionale Ziele

Der dreistufige Follow-up-Prozess baut auf die bisherigen Pitztal-Strategien auf und optimiert den
bisherigen Weg, da die zukiinftigen Vorhaben talweit kommuniziert sind.

Alle aktuellen Vorhaben und jene der nahen Zukunft sind bekannt und wirkungsorientiert auf einer
Zeitachse dargestellt.

Es herrscht groRtmogliche Transparenz, mogliche Synergien sind aufgezeigt und die notwendigen
regionalen Ressourcen bekannt. Ein talweiter ,Umsetzungskatalog” ist erstellt.

Diese Plattform kann zum institutionalisierten Forum ausgebaut werden und auf die aktuellen
Bediirfnisse eingehen.

3 Ubergeordnete Ziele (SDGs)

Mit dem Prozess ,Ein Tal — Ein Weg“ — Pitztal Agenda 2021 werden folgende SDGs unterstiitzt:

6. Wasser und Sanitarversorgung fiir alle — Verfligbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von
Wasser und Sanitarversorgung fir alle gewahrleisten
—> Regenwassernutzung, Retention von Oberflachenwassern und Bewusstseinsbildung durch die
Schwerpunkte KEM, KLAR! und CLAR

7. Nachhaltige und moderne Energie fir alle — Zugang zu bezahlbarer, verlasslicher, nachhaltiger
und zeitgemaler Energie fir alle sichern
—> Forderung von PV- und Batteriespeicheranlagen durch Bundesférderungen und das
Regionalwirtschaftliche Programm PV12 — Pitztal

8. Nachhaltiges Wirtschaftswachstum und menschenwirdige Arbeit fur alle — dauerhaftes,
breitenwirksames und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, produktive Vollbeschaftigung und
menschenwirdige Arbeit flr alle férdern
—> Steigerung der gemeinwohlbilanzierenden Betriebe, Gewinnung weiterer Klimabuindnis
Partnerbetriebe

9. Widerstandsfahige Infrastruktur und nachhaltige Industrialisierung — eine widerstandsfahige
Infrastruktur aufbauen, breitenwirksame und nachhaltige Industrialisierung férdern und
Innovationen unterstitzen
—> Ankauf und Ausbau Glasfasernetz Pitztal

12. Nachhaltige Konsum- und Produktionsweisen — nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster
sicherstellen
—> Starkung regionaler Wertschépfungsketten (Schlachthaus Pitztal)

13. SofortmaBnahmen ergreifen, um den Klimawandel und seine Auswirkungen zu bekdampfen
—> Schwerpunktsetzung durch die Projekte KEM, KLAR! und CLAR
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4 Prozessschritte

Drei aufeinander abgestimmte Workshops fanden an Halbtagen und im Abstand von 7-14 Tagen
statt. Die einzelnen Workshops wurden extern moderiert, vorbereitet und protokolliert.

Die Inhalte der einzelnen Workshops wurden fortschreitend entwickelt und auf die vorhandenen

personellen Ressourcen abgestimmt. Die Haltungen der teilnehmenden Personen wurden beachtet

und die Sichtweisen berlicksichtigt.

Folgende regionale Akteur*innen waren eingeladen:

e Talbiirgermeister

e Naturpark Kaunergrat

e TVB-Pitztal

e Verein Pitztal Regional

e Pitztaler Gletscherbahnen

e Hochzeiger Bergbahnen

e Unternehmer*innengruppierung ,,Next Generation”
e Projektmanager KEM, CLAR & KLAR
e Wirtschaftskammer Imst

4.1 Workshop 1
10.05.2021 / Veranstaltungssaal Wenns / 13.00 bis 17.00 Uhr

Am ersten Halbtag wurde zum Einstieg auf die touristischen Kernbotschaften & Werten zur

Prozessausrichtung eingegangen. Ein mittelfristiges Zukunftsbild wurde erarbeitet, die einzelnen
Akteur*innen stellen die jeweils neuen Projekte / Initiativen / MaRnahmen 2021 & 2022 anhand
einer vorgegebenen Struktur vor und in Kleingruppen wurden etwaig fehlende Themen erganzt.

Alle beim Workshop schriftlich visualisierten Inhalte werden hier angefiihrt, diese geben die Meinungen der Inhalt-Geberlnnen wieder.
Die mindlichen Diskussionsbeitrédge sind nicht Teil der Dokumentation.

' 1. Zukunftsbild - mittelfristig

= Folge der bereits laufenden Malinahmen

Ausgangsfrage fir die gemischten Tischgruppen:

Bitte denken Sie an die gegenwartig gultigen mittel- bis langfristigen Ziele Ihrer Institution. Nehmen Sie an, dass Sie diese Ziele in ein
paar Jahren auch tatsachlich erreicht und verwirklicht haben. Was wird dann gleich, besser, mehr oder anders sein?

Es geht nicht um die MaRnahmen, die zur neuen Situation gefuhrt haben, sondern um den qualitativen Unterschied der zukiinftigen
Situation zu heute.

Mittelfristiges Zukunftsbild - Was wird dann anders sein?

Tal Eigenheiten

Kultur und Kompetenzen

Angebote

Nachhaltigkeit

Mitarbeiterlnnen-Situation
wg. Corona sehr
angespannt (Abwanderung
in andere Branchen)

wir sind uns unserer
Einzigartigkeit und Extreme
bewuf3t

...und haben dies positiv
kommuniziert (Identitats-
Bewusstsein schaffen)
durch Corona wird
Kleinstrukturiertheit des
Tales zum Vorteil

* das Steinbockhaus ist Motor

und Attraktion
e Drehscheibe (Kultur)

* esverkdrpert, bundelt, fihrt

zusammen und entwickelt
Kompetenzen

* am Themenbereich
Identitat/

Zusammenhalt.. Pitztal/inne

r-Pitztal ..wird gearbeitet

* Angebote sind bestens
kommuniziert

e die Angebote werden von
Gasten und Einheimischen
angenommen

e die Kommunikation und

Zusammenarbeit sind

verbessert

Kaunergrat-Runde fertig

Last Mile wird gelebt

durch Nachhaltiges
Verhalten sind wir zu neuen
Zielen gekommen

es gibt als nachhaltig
ausgezeichnete Almen
héhere regionale Pitztal
Wertschépfung erreicht
Ressourcen der Betriebe im
Tal sind nachhaltig
Nachhaltigkeit hat Qualitat
gefordert

es gibt begeisterte
Botschafter (Testimonials)
des Tales (Naturpark und
TVP)

es gibt mehr Identitat und
Begeisterung
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Leuchtturmprojekte

* mehr Wertschépfung heiftt
mehr Unterstiitzung der
Bauern

bessere Perspektive im Tal
verbesserte Mobilitat

mehr verfligbare Mittel
weniger Abwanderung
gesicherte Nahversorgung
von St. Leonhard

* gesteigerte Wertschépfung
Infrastruktur ist besser

Leuchtturmprojekte - TVB (teilweise in den Tabellendarstellungen bereits enthalten)

neuer Zubringer Hochzeiger
Ausbau Steinbockzentrum
Erweiterung Pitz Park

Gletscherzusammenschluss und Zubringer zum Gletscher

Ausbau des Erlebnisbergs Hochzeiger
MTB/E-Bike - Trails / Tal-MTB-Weg

Ausbau und Qualitatsverbesserung des Eiskletterangebots in der Taschachschlucht
? Langlaufkompetenzzentrum: Gletscher/Mandarfen/Stillebach

2. Bereits bekannte, entschiedene, laufende oder geplante Mafnahmen der Stakeholder
..wurden im Vorfeld von der Regio Imst-Pitztal recherchiert, nun visualisiert und diskutiert

Geplante Projekte und MaBnahmen

Gletscherbahn-
Zusammenschluss +

Nutzung bzw. Entsorgung der
Oberflichenwdisser von

Naturpark Kaunergrat
e Naturpark-Genossenschaft

Naturpark Kaunergrat
e Inwert-Setzung

Zubringerbahn versiegelten Fldchen e ab2022 Landschaftsschutzgebiet
* geplant (Parkplétze, Décher,...) Kaunergrat
e Umsetzung nach e 2021.. fortlaufend
Ausarbeitung
KLAR! Pitztal (Trager: PV- CLAR Pitztal CLAR Pitztal .

Pitztal)

e Férderung von MaRnahmen
zur Klimaanpassung

* Bewusstseins-
Bild./Umsetzungskonzepte

s Mobilitatsstudie Pitztal
(Micro-OV, Last-Mile)
e im Quartal 1 2022

s saubere und innovative
Technologien am Berg
s TBD(?)

In Umsetzung befindliche Projekte und MaRnahmen

Gemeinden des Pitztales

* Verkehrskonzept
Pitztal/Hochzeiger

* Umsetzung nach
Ausarbeitung

Naturpark Kaunergrat
(Pitzt./Fliess/Kaunertal)
e Naturpark-Gestalter-

Beherbergungsbetriebe
e 2021-fortlaufend

Naturpark Kaunergrat

(Pitzt./Fliess/Kaunertal)

e Netzwerk Kaunergrat -
Kooperationsprojekt Regio
Imst/Regio Landeck

¢ Betreuung AuRenstellen NP

e Mitwirkung KLAR/CLAR

Naturpark Kaunergrat
(Pitzt./Fliess/Kaunertal)

* Naturpark-Schulen

* Naturpark-Kindergarten
* fortlaufend

Verein Pitztal Regional
* Vermarktungsplattform von
regionalen Produkten

Hochzeiger Bergbahnen

s Grofdprojekte Pitz Park und
Zugangskopnzept
Hochzeiger

e in Planungsphase

Hochzeiger Bergbahnen
¢ Hochzeigerbahn 2.5/

Tausch Rotmosshahn
s Fertigstellung 2021

Hochzeiger Bergbahnen

* Kleinprojekte zur
Weiterentwicklung der
Struktur fir Familien im
Sommer und Winter

* laufend

Schlachtstelle Pitztal
* in Umsetzung

Miihle Rietzenried
e in Umsetzung

Lebensraum Pitztal - nG

e Grundung Interessens-
gemeinschaft

¢ Einbindung Uber Ortsheirat
St. Leonhard

¢ laufende Arbeit

Lebensraum Pitztal - nG

* Ortsabgabenerhéhung
St.Leonhard

* bis Mitte 2022
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Naturpark/St.Leonhard Energiebiindel - KEM - CLAR Pitztal (Trager: TVB

Steinbockhaus Weiterflihrung Il Pitztal)

* Erweiterung der e Teams, KLAR in e Qualifizierung der Betriebe
Ausstellung..."Haus der Gemeinden, Beratung,... e Herbst/Winter 2021
Natur* e fortlaufend

o Naturwerkstatt -
gemeinsam mit
Jagerverband - 2
Themenwege

* bis 2022

GletscherzusammenschlussiZubringer

Wahrend der Diskussion der Ergebnisse des Schrittes ,|deen...” ergab sich auch eine Diskussion zum Thema
Gletscherzusammenschluss/Zubringer, die nicht protokolliert wurde. Hier also nur der Versuch, ein paar der Eckpunkte der Diskussion
anzufuhren. Das Vorhaben werde bereits 20 Jahre lang verfolgt. Es wurde in den Raum gestellt, dass mdglicherweise die Bevélkerung
im Tal sich nicht angemessen an der Diskussion beteiligt hatte oder beteiligt wurde. Der Tourismus steht hinter dem Vorhaben. Auch
externe Interventionen wurden als mdgliche Ursache fir die ,Verfahrenheit* des Themas angeflhrt. Es gédbe weder eine einheitliche
Haltung zum Vorhaben im Tal, noch klare strukturelle Zustandigkeiten, aufRer natirlich den Betreibern selbst. Es erschien dann in
weiterer Folge als nicht realistisch, im Rahmen des Workshops zu einer Einigung oder gar Lésung des Problems zu kommen.

| 3. Neue Ideen, Notwendigkeiten, erganzende oder langfristige Pldne, Strategien...

Ausgangsfrage fur die gemischten Tischgruppen:

Uberlegungen auf Basis des vorher sichtbar gewordenen, mittelfristigen Zukunftsbildes des Pitztals, das sich ergibt, wenn wir die
entschiedenen oder laufenden MaRhahmen etc. umsetzen ...

Gibt es noch weitere Ideen fiir zusatzliche MaBnahmen, Aktivitdten, Projekte, Initiativen...usw., die uns als Talschaft dabei helfen
kénnten, unser Gesamt-Zukunfts-Bild besser, schneller, nachhaltiger, gerechter, vielfaltiger, konsensualer, friktionsfreier... zu erreichen?
Gibt es noch Gruppierungen, Zielgruppen, Institutionen..., deren Beitrag wichtig ware? Wissen wir von Bedarfen heute nicht vertretener
Gruppen, Institutionen oder Initiativen?...

Oder anders gesagt: Fehlt noch etwas? Brauchen wir noch was, um unsere Zielvorstellung zu verwirklichen? Wiinschen wir
uns was? Unbedingt? Oder kann? Wollen/sollten wir uns vielleicht noch was génnen?

Es ergab sich in der Diskussion, dass es zurzeit im Tal eben sehr viel an MalRnahmen und Strategien gibt, die bereits am Laufen sind
und Ressourcen aller Art binden. Dennoch zeigt sich gleichzeitig auch die Notwendigkeit verstarkter talweiter und tbergreifender
Kommunikation, die in weiterer Folge zu Kooperation in verschiedenen Feldern fithren kénnte. Durch ,Sich-Zusammen-Reden®. kommt
man zum ,Sich-Zusammen-Finden®, es ergeben sich Synergien und konkrete Projekte kénnen die Folge sein. Konkrete Handlungen
missten geplant werden.

Bewusstsein - Identitét rasche Umsetzung der Eintrittspforte Pitztal / Dach Portale schaffen

s Vertrauensbasis schaffen -
bessere Wertschépfung

e Wissen erhalten und ins Tal
holen / aber auch
Traditionen bewahren

Leuchtturm projekte Tirols

* positive Tourismus- und e bringt die oben aufgelisteten | ¢ Eintrittspforte gestalten * Veranstaltungen,
Landwirtschafts-Gesinnung Wirkungen mit sich e Botschafter einbinden Informationen - Plattform
(férdern/entwickeln) (Testimonials) SIG

¢ Kulinarik Bewusstsein * internes vernetzendes
(férdern) Portal

e |m Pitztal, da kann man gut (Kooperationsplattform)
arbeiten!

Ortsbild und Lebensqualitéat

weitere Stakeholder
einbinden

e (ffentliche Raume zum
Verweilen schaffen

¢ \Wohn- und Lebensraum
schaffen

¢ Nahversorgung sichern

¢ Bergbahnen Hochzeiger

¢« HTB

e Kein Stand ist so hoch im
Land, dass er nicht lebt von
Bauernhand! (Landwirte,
Bauerinnen)
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Workshop 2

18.05.2021 / Veranstaltungssaal Wenns / 13.00 bis 17.00 Uhr

Mit einer Riickschau auf den ersten Workshop wurde auf den aktuellen Workshop lbergeleitet. Die
jeweilige Wirkung der einzelnen Vorhaben wurde auf einer Zeitachse dargestellt und zur
Verdeutlichung unterschiedlicher Sichtweisen wurden die Wirkungen in Kleingruppen diskutiert.

Alle beim Workshop schriftlich visualisierten Inhalte werden hier angefiihrt, diese geben die Meinungen der Inhalt-Geberinnen wieder.
Die mundlichen Diskussionsbeitrédge sind nicht Teil der Dokumentation.

Ziel des WS 2 = Sichtbarmachen von Ideen, die moglicherweise nitzliche und notwendig sein kdnnen fir die Erreichung der bei WS 1
skizzierten mittel- bis langfristigen Zielkriterien einer wilnschbaren Tal-Zukunft

| 1. Ergebnisse WS 1 auf der Zeitachse

Zeitachse

* Positionierung der bei WS 1 benannten bereits laufenden, geplanten oder in Umsetzung befindlichen Vorhaben im Tal auf einer

* Zeitbezug: Beginn der Beeinflussung der ,Tal-Realitat" durch das jeweilige Vorhaben
* Was wird wann von wem im Zeitablauf verwirklicht und wird Tatsachen schaffen?

Wahrend des Schrittes wurde sichtbar, dass es nicht bei allen recherchierten Vorhaben moglich ist, realistisch einzuschatzen, zu
welchem Zeitpunkt in der Zukunft diese Projekte die Tal-Realitat tatsdchlich verandern werden kénnen. Vor allem betrifft dies das

Vorhaben des Gletscherzusammenschlusses und des Verkehrskonzeptes Hochzeiger/Jerzens.

Es zeigte sich aber in der Diskussion, dass die Teilnehmerinnen der Meinung sind, dass bereits geplante Vorhaben davon nicht wirklich
tangiert werden. ,Das Tal-Leben geht weiter®, sollten auch Projekte nicht verwirklicht werden kénnen. Man kann sagen, dass es bei
manchen der bereits geplanten, aber vor allem auch bei denjenigen Vorhaben bzw. Ideen fiir Vorhaben, die erst grob skizziert sind und

die sich mit Fragen der Talidentitat und des , Tal-Selbstvertrauens” beschaftigen, in erster Linie um ,,Resilienz" geht. Resilienz
verstanden als Widerstandskraft oder als die Fahigkeit, auch unter vielleicht suboptimalen Bedingungen erfolgreich sein zu kénnen.
Ubersetzt: auch wenn das eine oder andere Projekt nicht oder nicht in der gewiinschten Form verwirklicht werden kann, ,geht das Leben

im Tal weiter".
25 19
. o Grindung 18 lmam . | 4 >
Betriebe t, Einbindung Gber o Erarbeitung

Ortsbeirat St. Leonhard Mihle Rietzenried

—— -laufende Arbeit

Entsorgung der
Obeflich enwasser
versiegelter Flachen

GroBprojekt Pitz Park
(Freizeitanlage und
Hote))

Gletscherzusammenschluss.
mit Fokus auf den Zubringer

Verkehrskonzept
Pitztal / Hochzeiger -
Zukunftsentwicklung

—— 2.B. Parkplatze,
26 Décher, '? Jerzens
Naturpark Schulen 16
laturpark Netzwerk Kaunergrat- 12
ey ;:(9‘0 Imst/Regiol - Pitztal (Micro-OV,
reuung Last-Mie)
Aussenstellen NP - ) 21 1 6
Mitwirkung I—— R i
Kleinprojekte zur KLARSCLAR é:sf"ﬂ::gﬁ'" Naturpark MTB / E-Bike-Trails /
Weiter der 8 Genossenschaft Tal MTB-Weg
Struktur fir Familien 9 m
Somm erAWinter Langlaufkompetenzze
15 ntrum: Gletscher/
‘ Ma 22 o8
von regionalen Planung und
Produkten P— Umsetzung o
Naturwrkstatt und Qttsabgaben erhdhung
- — hemenwege St. Leonhard
>
—
|
2021 2022 2023 2024 2025 2026|2027 2028 2029 2030 |
L L L |
BewuBtsein / Identitat /
Information i :
JioZmei r Bergbahn 10 Iiert Setzung and: 7 anduizeats ?
Hochzsdger Berg Bl Ausbau und Tal-Selbstbewuftsein | | Lw-AusschuB ' ?
25 /Tausch ; Kaunergrat Qualitatsverbesserung Landjugend. -~
zur Foderung von Gl
MaBnahmen zur
Klimawandel- | Taschachschlucht Smart Villages Jugend im Tal...?
20 anpassung - Interreg &
- -Gemeinden..2 ——
Naturpark-Gestalter- -Gem Nova... Leuchttummprojekte -
Beherbergungs- 3 Dorfuni...Gem2Go...  Wertschopfung .
betribe 14 Ausbau Ziel
Saubere und Steinb ockzentrum: ——— ) {
innovative Lohrpfade, angesiedelt bel..: Srtacild Lobensqualtat \ WSs2
Technologie am Berg Ausstellungen, e fenticher Raum
Lehrveranstaltungen - Regi = —
h I Regio E——
KEM-Weiterfahrung Il : - - Next Generation Es ist viel am Laufen... Arbeitsteilig arbeiten im
Umsetzung - - Testmonials ... i i
Klimaschutz- - _ Multipikatorinnen komp:‘s_x:n Syst;thltt,ztal viele an
MRBrahme: 5 verschiedenen Vorhaben... o
Ausbau des Frage: Was miissen wir svtl._noch einfihren,
Erlebnisbergs ausbauen, neu denken, weniger tun, mehr tun,
24 Hochzeiger Intemet-Portale/ Eintritispforte...: anders tun..? ...Damit wir unsere Ziele und
Neubau und ~ Treffen mit Brainstorming damit eine gute Zukunft erreichen kénnen?
Erweiterung - Was? Wer? Wie? Wann? Womit..?

Schlachtstelle Pitztal

~ Konzapt erarbsiten, Rollen, Aufgaben...

P —
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Auflistung aller prasentierten, bzw. erarbeiteten Projekt / Initiative / MaRnahme

Nr. Projekt / Initiative / MaBnahme Zustandigkeit
1 Gletscherzusammenschluss mit Fokus auf neuen Pitztaler Gletscherbahnen
Zubringer zum Gletscher
2 Neuer Zubringer Hochzeiger Hochzeiger Bergbahnen
3 Ausbau Steinbockzentrum: Lehrpfade, Ausstellungen, Gemeinde St. Leonhard,
Lehrveranstaltungen Naturpark Kaunergrat und
Landesjagerverband
4 GroBprojekt PitzPark (Freizeitanlage und Hotel) Hochzeiger Bergbahnen und
Gemeinde Wenns
5 Ausbau des Erlebnisbergs Hochzeiger Hochzeiger Bergbahnen
6 MTB / E-Bike-Trails / Tal-MTB-Weg TVB Pitztal
7 Ausbau und Qualitatsverbesserung des TVB Pitztal
Eiskletterangebotes in der Taschachschlucht
8 ? Langlaufkompetenzzentrum: Gletscher / Mandarfen / TVB-Pitztal
Stillebach
9 Inwert-Setzung Landschaftsschutzgebiet Kaunergrat Naturpark Kaunergrat
10 Erarbeitung Umsetzungskonzept zur Férderung von KLAR!-Pitztal
Malnahmen zur Klimawandelanpassung
11 Naturpark-Genossenschaft Naturpark Kaunergrat
12 Mobilitdtsstudie Pitztal (Micro-OV, Last-Mile) CLAR-Pitztal
13 Nutzung bzw. Entsorgung der Oberflachenwasser Gemeinden des Pitztales
versiegelter Flachen (Parkplatze, Dacher ...)
14 Saubere und innovative Technologien am Berg CLAR-Pitztal
15 Vermarktungsplattform von regionalen Produkten Verein Pitztal regional
16 Netzwerk Kaunergrat — Kooperationsprojekt Regio Imst / | Naturpark Kaunergrat
Regiol — Betreuung AuBenstellen NP — Mitwirkung CLAR
& KLAR!
17 Hochzeiger Bergbahn 2.5 / Tausch Rotmoosbahn Hochzeiger Bergbahnen
18 Mihle Ritzenried Gemeinde Jerzens
19 Grindung Interessensgemeinschaft — Einbindung tber Lebensraum Pitztal — next
Ortsbeirat St. Leonhard — laufende Arbeit Generation
20 Naturpark-Gestalter - Beherbergungsbetriebe Naturpark Kaunergrat
21 Planung der Ausstellung am Schrofenhof Gemeinde St. Leonhard
22 Planung und Umsetzung Naturwerkstatt und Landesjagerverband
Themenwege
23 KEM — Weiterfiihrung Il - Umsetzung Gemeinden des Bezirkes Imst
KlimaschutzmaBnahmen
24 Neubau und Erweiterung Schlachtstelle Pitztal Gemeinden des Pitztales und
TVB
25 Qualifizierung der Betriebe CLAR-Pitztal
26 Naturpark-Schulen, Naturpark-Kindergarten Naturpark Kaunergrat
27 Kleinprojekte zur Weiterentwicklung der Struktur fir Hochzeiger Bergbahnen
Familien im Sommer und Winter
28 Ortsabgabenerh6hung St. Leonhard Lebensraum Pitztal — next
Generation
Positive Tourismus- und Landwirtschaftsgesinnung ?
Kulinarik Bewusstsein (férdern) ?
Im Pitztal da kann man gut arbeiten! ?
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| 2. Zielkriterien

Bei WS 1 wurden Zielkriterien in Form eines Zukunftsbildes erarbeitet ,Was wird sein, wenn wir unsere laufenden Projekte etc.
erfolgreich durchfiihren? Wirkung?* Daraus lassen sich folgende Zielkriterien ableiten:

Kriterien, die fiir eine mittelfristige Zielerreichung maRgebend sind und handlungsanleitend sein sollen:

Ziel 1: Bewusstsein - Identitat

Dieser Themenbereich umfasst alles, was mit der Wertschatzung der eigenen Tal-Besonderheit, den eigenen und vorhandenen
Ressourcen (nicht nur aufzubauender) zusammenhéngt. Die Hypothese dahinter ist, dass eine ,In-Wert-Setzung” dieses ,Vermdgens*
méglich ist, wenn ,man" (das Tall) selbst diese Ressourcen schétzt. Das bedeutet von der Logik und Chronologie her, dass es sowohl
um das Erreichen der internen Bevélkerung geht, als auch in der Folge um konkrete Angebote und ihr Marketing.

Ziel 2: Kultur, Kompetenzen und Lernen

Es braucht auch das Wissen um das Vorhandene und Gewesene, sowie die Fahigkeiten, dies zu kommunizieren. Eine Kultur des
Wissens um das Eigene soll entwickelt werden. Zusammenfiihren und blindeln von Sichtweisen, Erfahrungen, Wissen, Fertigkeiten etc.
kann dies ermdglichen. Wichtig sind hier Hot-Spots oder Katalysatorinnen wie z.B. das Steinbockhaus und entsprechende
Personen/Institutionen als Multiplikatorinnen.

Ziel 3: Angepasste Angebote

Es braucht konkrete, an wertgeschétzte vorhandene Ressourcen angepasste Angebote, die von intrinsisch motivierten ,Kennerinnen®
entwickelt, kommuniziert und dargeboten werden. Die Angebote sollen sowohl von Gésten als auch von den Einheimischen selbst
angenommen werden kénnen. Um dies zu erreichen, braucht es Zusammenarbeit und das ,Zusammenwerfen” von Wissen,
Engagement etc. (siehe Ziel 2). Die Angebote sollen auch den Kriterien des Ziel 4 entsprechen.

Ziel 4: Nachhaltigkeit

Ein Begriff, der in aller Munde ist. Nur ist nicht immer und allen klar, was dies zu bedeuten hat. Wie operationalisiert man
Nachhaltigkeit“? Das Uberlegen, was heutzutage und vor allem ganz konkret im steilen Pitztal unter Nachhaltigkeit zu verstehen ist,
steht am Beginn von Planungen in Sachen Nachhaltigkeit. Auch hier braucht es das Zusammendenken und -wirken vieler (Gemeinden,
Betriebe, Institutionen, Bevélkerung i.w.S.) und letztendlich ein Ubereinkommen, wie der Begriff zu verstehen ist.

Aus diesem Vorgehen heraus kdnnen Angebote entwickelt werden. Wichtig erscheint, dass integrierte und akzeptierte Personen und
Institutionen als Botschafter hinter den Zielen stehen und sichtbar werden.

Ziel 5: Wertschépfung

Wie in einem Portfolio eines Mehrprodukt-Unternehmens muss es auch im Tal Aktivitdten/Angebote geben, die einen Ressourcenfluss
langfristig aufrecht erhalten d.h. manche geplante oder erst zu entwickelnde Angebote werden erst mittel- bis langfristig umsatzwirksam,
andere laufende dagegen sofort. Unterdiesem Aspekt ist mit den vorhandenen Ressourcen so sorgféltig umzugehen, dass ein
langfristiges Gewinn-Optimum, nicht ein Maximum erzielt werden kann.

Letztendlich lebt das Tal zu einem groRen Teil vom Tourismus, der die Landwirtschaft als Haupteinnahmequelle ersetzt hat. War die
Landwirtschaft aus der Notwendigkeit des schieren Uberlebens gezwungen, nachhaltig zu wirtschaften, noch bevor es den Begriff selber
gab, so muss diese Qualitat des Handelns nun wieder in zeitgemaRe, auf modernes Wirtschaften und Tourismus im Speziellen
angepasste Kriterien gefasst werden.

3. Reflexion der bekannten Vorhaben auf Basis der Zielkriterien

Um ein vertieftes Gefihl dafiir zu bekommen, was es denn noch brauchen kénnte im Tal, um die laufenden Projekte flankierend zu
unterstiitzen, um eine gute Zukunft sicherstellen zu kdnnen, wurden die bereits bekannten Vorhaben auf Basis der Zielkriterien mittels
Portfolio-Analysen reflektiert. Ziel des Schrittes ist nicht das Ergebnis der Portfolios selbst, sondern die Uberlegungen zu den Wirkungen
der laufenden Projekte.

Die Achsen der beiden Portfolios lauten:
A) Wirkung nach innen / nach auf3en
b) Finanzmittel - Eigenleistung

Unter ,Wirkung nach Innen® sollen untersucht werden, wie wohl die jeweiligen Projekte in Hinsicht auf jene Zielkriterien wirken werden,
die mit Identitat(sbildung), Bewusstsein fir die Besonderheiten und Ressourcen des Tales, Heranbildung eines Tal-Selbstbewusstseins,
Nachhaltigkeit, sozialer Kitt, Akzeptanz von Angeboten durch die Talbewohnerinnen selber... zu tun haben.

Mit Wirkung nach auf3en wird die AuRenwirkung/Markenwirkung/Bekanntheit verstanden.

Zwei Begriffe werden noch eingefuhrt und kurz diskutiert:

Nachhaltigkeit

* Gegenteil von kurzfristiger Ausbeutung; langfristiges Optimum: Landwirtschaft musste friher nachhaltig wirtschaften, weil sonst die
Lebensgrundlage verschwand; Schutz des Bodens; Schutzwald etc.: heute gilt es, diesen Begriff mit neuem, zeitgemafem Inhalt zu
fullen; Was ist nachhaltiger Tourismus?
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Wertschopfung
o wurde bei WS 1 &fter genannt
*  Wertschopfung = Umsatz minus Vorleistung; Bsp.: vier Landwirtinnen produzieren aus eigener Schafmilch Frischkase: auch bei
geringem Umsatz gibt es eine sehr hohe Wertschdpfung, weil praktisch keine extern zu bezahlenden Vorleistungen vorliegen
* direkte Wertschdpfung bei Investitionsprojekten besteht auch (verkirzt) aus dem Umsatz minus Vorleistungen, aber die erzielten
Léhne und Gehalter werden mitgezahlt;
* indirekte Wertschdpfung entsteht bei Liftprojekten durch z.B. Umsétze von Restaurants, Zukauf von landwirtschaftlichen Rohstoffen
aus dem Tal usw., sie wird auch umgangssprachlich mit Umwegrentabilitat genannt; i
* Indirekte Wertschépfung (Umweg-Rentabilitat) entsteht zwar auch von selbst durch systemische Wirkungen, sie kann aber stark
forciert werden durch bewusstes, strategisches Handeln in diesem Sinne
Wie sind also die vermuteten und geschétzten mittelfristigen Wirkungen der bereits bekannten Tal-Vorhaben...?
(zwei Portfolio-Gruppen: die Projektenummern werden auf der Matrix positioniert)
Gruppe A
Identitiit / Bewusstsein / Ressourceneinsatz
Kompetenzen / Lernen/
Ressourcen /
SelbstbewuOtsein
n::it:klwngn Finanzimittel
| 13 o 1 W 7
2 40 o
e
28 3
5 6
8
23 2
Wirkung
+++ | nach Aussen +++| Eigenleistung
40
12 23 |
12 13 |
28
p
Gruppe B
dentitit/ B @ R i
Kompetenzen / Lernen /
Ressourcen /
Selbstbewutsein
navzmﬂrr:gn Finanzimittel
++ | +++
153 S
S e
6™
6
24
i Wirkung
- 2 +5 7| nach Aussen +++| Eigenleistung
T 9 24 3
18
v 5
i ‘15
3 "8\ 8
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Diskussion:

* es zeigt sich klar, dass es durchaus keinen Konsens beim Verstandnis von Begriffen gibt, es braucht Zeit, sich zu verstandigen

* es braucht sogar noch mehr Zeit, vermutete Wirkungen von Projekten fir sich selber klar zu bekommen und dies dann auch zu
kommunizieren

* und naturlich gibt es dann auch verschiedene, legitime, inhaltliche Sichtweisen, obwohl man sagen kann, dass die Sichtweisen nicht
weit auseinander liegen

* Fazit: in einem komplexen System, wie es eine Talschaft nun mal ist, mit vielen Akteurlnnen, die getrennt voneinander handeln,
braucht es mehr an gemeinsamer Kommunikation, damit die Handlungen/Plane/Projekte abgestimmt in eine &hnliche, allseits
gewtlnschte Richtung gehen...

* Koordination = gemeinsam Ziele/Sichtweisen festlegen, sich abstimmen

» Kooperation = kann die Folge von vorausgehender Koordination sein

4. Was sollten/konnten wir also flankierend tun, damit unsere laufenden und zukiinftigen
Vorhaben unseren Zielkriterien entsprechen, Erfolg haben und talweit nutzenstiftend sind?
Konkrete Schritte...?

Basis der Uberlegungen = Zielkriterien (siehe Punkt 1 und Protokoll WS1)

| Schritt 1: Treffen zum Thema ,Neue Wege und Méglichkeiten fiir eine verbindende Talkommunikation*
* Multiplikatorinnen treffen sich, um Fragen talweiter Kommunikation neu zu denken
* Erst-Organisation: Regio Imst/Pitztal
* Multiplikatorinnen sind: Politik/Blrgermeister, TVP, NextGeneration, Naturpark....
o bisher skizzierte Kommunikationswege: Internet-Portale, Tal-Print-Medium, Eintrittspforte, Testimonials, Gem2go, Projekt mit
GemNova, éffentlichen Raum fir Info nutzen,...

| Schritt 2: Befassen weiterer Kreise und Zielgruppen mit den Ergebnissen des Prozesses ,Ein Tal - ein Weg* \
* _.wenn es stimmt, dass es zu wenig talweiten Diskurs (ber die weitere Entwicklung gibt, dann miissen wir hier tétig werden... es gibt
noch viele Akteure, die nicht am Prozessteilggenommen haben
* Vorgehen
o wir (Regio/Projektbegleitung) entwickeln Informationsmaterial auf Basis der Ergebnisse und Gedanken aus dem laufenden
Prozess
o bisherige Teilnehmerlnnen an den Workshops stellen dieses Material dann ausgewéhlten Zielgruppen vor und zur Diskussion
o wir (Teilnehmerinnen am Prozess) tragen die Ergebnisse dieser Treffen dann wieder gemeinsam zusammen und werten sie
aus: Wie wird die weitere Talentwicklung von den Zielgruppen gesehen? Stimmt dies mit den Prozessergebnissen Uberein?
Gibt es Unterschiede? Wenn ja, in welchen Bereichen? Was wird angeregt?...
» WS 3-Montag, 14.6.2021 / 8.00 - 11.00 / Mehrzwecksaal Wenns
o Vorschlag der Prozessbegleiter fiir Prasentation der Inhalte aus dem Prozess + Diskussion
o Ziel der Kommunikation mit den Zielgruppen festlegen
o Festlegen der Zielgruppen (Wer geht zu wem?)
(o]
(@]

Terminplanung bis WS 4 (Auswertung)
Uberlegung der danach sinnvollen weiteren Schritte (Was werden wir mit den Ergebnissen tun? Wen damit befassen? Wie
kommunizieren? Wozu verwenden?)

4.2 Workshop 3
14.06.2021 / Veranstaltungssaal Wenns / 08.00 bis 10.30 Uhr

Das vorbereitete Info-Material flir die Zielgruppengesprache wurde durch Peter Swozilek und Markus
Mauracher vorgestellt und mit den Teilnehmer*innen diskutiert (siehe Anhang).

Diskussion in der Folge lber:

»Spaltung” im Tal, das ,ware zu viel gesagt”, es gibt schon viele Gemeinsamkeiten, sicher aber auch
Bedarf an mehr Kontakt und Austausch.

Kontakt zwischen Biirgermeistern so gut wie noch nie (zwischen Gemeinderaten?).
Gletscherbahnen sehen durchaus stark unterschiedliche Haltungen im Tal betreffend neue Bahn.

Kommunikation, Austausch zwischen Bevolkerungsgruppen, Weilern, Orten, Branchen... macht Sinn,
wenn es um das Starken des Gemeinsamen geht (ldentitat, Bewusstsein der eigenen Ressourcen).

Einfach anpacken und nicht auf Masterplan warten.

Es herrschte Einigkeit die Zielgruppengesprache nicht zu fihren und stattdessen talweit und
transparent zu Infomieren. In weiterer Folge wurden die Prozessziele erarbeitet.
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5 Prozessergebnisse — konkrete MafSnahmen

Der Grundtenor der Diskussionen war, dass ,Kommunikation im Tal“ das Motto der Stunde ist, um
die Vielzahl an laufenden und geplanten Aktivitdten im Tal in ihrem Wirken zu unterstitzen und um
die Entwicklung einer starker Tal-Identitat zu férdern. Dazu gilt es schlicht, die Menschen im Tal
zusammenzubringen, die Gemeinsamkeiten und gemeinsamen Sichtweisen zu entdecken und die
einzigartigen Ressourcen wertzuschatzen.

Talweiter Wandertag einer oder mehrerer Schulstufen

e notwendig: Kontakt der Blirgermeister zu den Schulen, Motivation von Lehrer*Innen
e Infomaterial fur Blirgermeister bereitstellen (Prozessprotokoll)
e Abstimmung zwischen Naturpark, Schulen und Gemeinden

Talweiter Wandertag fiir alle

o Konzept erarbeiten durch TVB (Gstettner) & Regio Imst (Mauracher)
e Abstimmung TVB, Gemeinden, NextGeneration

Gemeinsames Treffen aller Tal-Gemeinderate

e mit Info-Teil und Informellem — nach der kommenden Gemeinderats-Wahl 02.2022

Flankierende MaBBnahmen (ldentitdt, Bewusstsein, Wertschatzung der Tal-Ressourcen etc.)

o NextGeneration (NG): , hirnt“, erarbeitet konkrete Vorschlage fir MaRnahmen z.B.
Testimonials, standige Prasenz in Talmedien, Web-Portal, Tal-Portal etc.
o diese werden in der Folge projektmaRig angeschaut (Regio, Gemeinden, NG)

6 Fazit — Interpretation der Ergebnisse, Fazit, Empfehlungen

Ausgangsbemerkung

Die methodische Ausrichtung des durchgefiihrten Prozesses war ressourcenorientiert, nicht
analytisch. Die Inhalte und Ergebnisse basieren daher auf dem Wissen, den Erfahrungen und den
aktuellen Wahrnehmungen der teilnehmenden Personen und nicht auf statistischen Daten und
Zahlen. Im Folgenden finden Sie eine kurze Interpretation der Ergebnisse durch die
Prozessbegleitung.

IST-Situation des Pitztals

Es zeigte sich, dass die Vielzahl an laufenden und bereits spruchreif geplanten Projekten und
Vorhaben die Ressourcen der sie betreibenden Institutionen und Personen stark beanspruchen. Das
inhaltliche Spektrum der Vorhaben ist dabei vielfdltig und reicht von den sog. Leuchtturmprojekten
bis zu Projekten der Nahversorgung, der 6kologischen Verbesserung/Klimaschutz und Kultur
(i.w.S.)/Steinbockhaus.

Aus Sicht der teilnehmenden sind die Vorhaben in ihrem Zusammenwirken stimmig, die ungefahre
gemeinsame Zielrichtung im Sinne einer guten zuklnftigen Entwicklung des Tales scheint den
Workshop-Teilnehmenden gegeben.
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Strategische Zielkriterien fiir ein wiinschbares Zukunftsbild

Strategien und zielfiihrende MalRnahmen

Als wichtige Kriterien einer wiinschbaren Tal-Zukunft werden genannt (siehe dazu Doku WS 1):
Wertschdpfung, Nachhaltigkeit, Wertschatzung fir die Ressourcen/Besonderheiten des Tales,
Bewusstsein und Identitdt der Bewohnerlnnen des Tales gegeniiber des gemeinsamen
Lebensraumes.

Hinreichende, notwendige flankierende MaBnahmen

In Hinsicht auf die Frage, was denn also zusatzlich zu den laufenden Vorhaben noch notwendig ware,
damit das komplexe Zusammenwirken dieser Aktivitaten unterstitzt werden kann und die
Zielkriterien Anwendung finden, werden solche Sachverhalte benannt: Bewusstseinsbildung, das
Setzen identitdtsbildender MalRnahmen, ein ,Lernen-im-Tal“, Aufbau von Kompetenzen z.B. in
Bereich des Schaffens nachhaltiger Angebote.

Erfahrungswerte aus anderen Kommunen/Regionen lassen aus Sicht der Prozessbegleitung diese
skizzierten flankierenden MaRnahmen sehr sinnvoll erscheinen. Denkt man an die gerade erlebbare
Pandemie, dann geht es bei der Talentwicklung auch um Formen von ,,Resilienz einer Talschaft”
(Resilienz verstanden als Widerstandskraft, Uberlebensfihigkeit ...). Die Annahme, dass die alleinige
Umsetzung von Leuchtturmprojekten automatisch zu Erfolg und talweiter Wertschépfung fuhrt,
greift nach Ansicht der Projektbegleitung deshalb zu kurz und entsprache dem Denken ,,Mehr vom
Gleichen”, bei sich gedandert habenden Umfeldbedingungen. Pandemie, Klimawandel machen
deshalb auch neue, Resilienz orientierte Ideen notwendig, die dabei aber gleichzeitig auch den
Leuchtturmprojekten und der durch diese erzielbaren Wertschdpfung zu Gute kommen. Strategische
Absicherung: Wenn wichtige GroBprojekte aus welchen Griinden auch immer nicht verwirklicht
werden kdnnen oder bei laufendem Betrieb ausfallen sollten, muss ein Tal-Gemeinwesen
zwangslaufig weiter existieren kdnnen. Deshalb sind aus Griinden der Reduzierung der strategischen
Abhangigkeit auch andere Angebotsstrukturen sinnvoll, der Begriff der Nachhaltigkeit findet hier
seinen Platz. Solche Angebote wurden bei den Workshops auch genannt, teilweise gibt es bereits
gereifte Ideen und Projekte, in der Breite sind sie aber sicher noch ausbaufdhig. Um es zu prazisieren:
es geht nicht um ein entweder oder bestimmter Formen von Tourismus, sondern um einen guten
Mix und eine Vielfalt an Angeboten.

Was braucht es dazu?

Damit man gemeinsam, am gleichen Strang in die gleiche Richtung ziehen kann, braucht es auch
Gemeinsamkeit in den Sichtweisen. Eine wertschatzende und durchaus auch kritische Diskussion und
ein Austausch breiter Bevolkerungskriese liber die Ressourcen des Tales kann Gemeinsamkeit, und
gemeinsame Sichtweisen beférdern, ermdglichen, schaffen. Solche Kommunikationsprozesse
»passieren” natirlich taglich, um sie aber zu unterstiitzen, zusammenzufihren und auch zu
beschleunigen, sollte es entsprechende Aktivitdten geben. Erfolgreiche Entwicklungen in Kommunen
und Regionen zeigen, dass es aber dazu Initiative und ein gewisses Leadership braucht, damit solche
Formen von Kommunikation stattfinden.
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EMPFEHLUNGEN

Eine Plattform...

Alle erfolgreichen , kulturellen” Entwicklungen dieser Art in Kommunen und Regionen beruhen auf
dem Vorhandensein und Agieren einer sich als beauftragt flihlenden (oder tatsachlich beauftragten),
kontinuierlich agierenden Plattform.

Der Naturpark Kaunergrat verfligt bereits (iber Erfahrungen mit gemeindetbergreifenden,
gemeinsamkeitsbildenden MaRnahmen. Er ist allerdings auf sein ureigenstes Tatigkeitsfeld hin
beauftragt und deshalb thematisch etwas gebunden, sollte aber jedenfalls als wichtiger und
erfahrener Partner bei talweiten Kommunikationsprozessen einbezogen werden kénnen.

Die neue Gruppierung ,NextGeneration” hat bei den Workshops Ideen in der beschriebenen
Richtung formuliert. Sie scheint tber entsprechende personelle Ressourcen und vor allem ideelle
(Liebe zum Tal, Herz, Lust am Entwickeln ...) zu verfiigen. Bei dieser Gruppierung kénnten talweite
Kommunikations-MalBnahmen angesiedelt werden, wenn sie dies auch mochte. Welche Formen von
Unterstilitzung durch die 6ffentliche Hand, den Tourismusverband, Naturpark und andere es dazu
braucht, und welche Rolle die NextGeneration dabei einnehmen kann und bereit ist zu ibernehmen,
kann konzeptionell erfasst werden. Ein dazu nitzlicher planerischer Vorgang konnte von der Regio
Imst/Pitztal bzw. dem Planungsverband unterstiitzt werden (Workshop/Brainstorming...). Dabei
ginge es nicht um die Erarbeitung eines Masterplans, sondern um die Durchfiihrung von einzelnen
MalRknahmen (Veranstaltungen, Webplattform, Portal, Erarbeiten und Schalten von Testimonials ...),
Motto ,,Mut zur Licke!” (einfach mal anfangen, erste Aktivitaten setzen, die machbar sind, und Spal}
machen). Die vorhandenen Standorte von fiir Veranstaltungen in Frage kommender Radumlichkeiten
sollten dabei genutzt werden kdnnen (Steinbockhaus, Rietzenrieder Mihle ...) und gleichzeitig als
Hot-Spots/Marken fiir gemeinsame Tal-Themen positioniert werden.

Es gilt zu Gberlegen, eine entsprechende Willensbildung vorausgesetzt, ob die NextGeneration nicht
versuchen sollte, sich talweit aufzustellen, erganzt durch die Teilnahme von Vertreter*innen anderer
Gruppierungen/Institutionen (Tourismus, Gemeinden, Landwirtschaft).

Politik

Es erscheint weiters im oben beschriebenen Sinn zielfiihrend zu sein, die demokratischen Strukturen
im Tal periodisch zusammenzufiihren, um Gemeinsamkeit zu beférdern. Ein regelmaRiger Diskurs
von Gemeinderaten aller 4 Gemeinden erganzt durch Inputs macht Sinn, auf inhaltlicher Ebene, in
Zukunftsfragen, aber auch schlicht und einfach informell.
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Konkrete Idee des Zusammenfiihrens von Kindern/Schulklassen gleicher Altersstufe aller 4
Gemeinden

e Gemeinsamkeit erlebbar machen - am besten gleich bei den Kleinen damit beginnen!

e diese Idee kdnnte im Zusammenspiel von Gemeinden (Initiativrolle lage bei den
Blrgermeistern), Schulen, TVP (Einbringen seiner Management- und
Organisationskompetenz), NextGeneration (Motivation), Naturpark (Erfahrungen, Inputs...)
umgesetzt werden

e die Biirgermeister missten jeweils mit ihren Schulen Kontakt aufnehmen und die
Bereitschaft der Bildungseinrichtungen abklaren

e dann: Planungssitzung

o Gefahr: Projekt zu ,hochglanzmassig” aufzuziehen! Im Sinne der oben skizzierten Grundidee
geht es nicht um Perfektion, sondern um schlichtes Tun! Einfach tun! Einfach beginnen!

Diese Prozessdokumentation wurde in der Planungsverbandssitzung vom 30.06.2021 beschlossen
und ist somit freigegeben.
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Anhang - Infomaterial fiir die Zielgruppengesprache

Zielgruppengespriche waﬂ

Unser Pitztal
Unsere Zukunft

Vorgabe: talweite Zusammensetzung der jeweiligen Gruppen
Anliegen: Méglichkeiten und Wege zu einer guten Tal-Zukunft diskutieren
Mogliche talweite Zielgruppen:

- Gemeinderite / Ausschiisse

- Tourismusvertreter*innen

- Landwirtschaft

- Jugend

- Vereine

- Naturpark Kaunergrat

- Urlaubsgiste

- Vereinsvorstand Regio Imst

AUS EINS MACH VIELE =
AUS ETWAS UNBEKANNTEM MACH ETWAS BEKANNTES %

geag%z%g%:%%
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Mit Unterstitzung von Bund, Land und Europdischer Union
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PITZTAL|

PALILE

Unser Pitztal

»Ein Tal — Ein Weg” — Pitztal Agenda 2021  unsere zukunft

Im Pitztal hat sich bereits sehr viel entwickelt.

Wichtig dabei waren die bisherigen Strategien, Prozesse und
selbstverstandlich auch der unternehmerische Mut.

Markenbildungsprozess Pitztal

- Regionale Kulturagenda

- Regionalwirtschaftliches Programm Pitztal

- Ankauf der LWL-Infrastruktur — Digitalisierung

- Naturpark Kaunergrat Schutzgebietserweiterung

- Nachhaltige Zukunftsthemen im Pitztal anhand folgender Projekte:
o Klima und Energie-Modellregion (KEM) — Energieblindel Imst
o Clean Alpine Region (CLAR)
o Klimawandelanpassungsregion (KLAR!)

- Zusatzliche Initiativen / Projekten / MaRBnahmen

- Weiter Potentiale fiir das zukiinftige Handeln im Pitztal

Planungsverband beauftragte einen talweiten Abstimmungsprozess

Ziel heute: EURE Meinungen und Ideen sind gefragt!
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PITZTAL
Zielkriterien / Qualitaten

Unser Pitztal

Erh6hung der regionalen Wertschopfung durch Unsere Zukunft

Bewusstsein, Identitdat & Wertschatzung
- Kultur, Kompetenzen & Lernen

- Nachhaltigkeit

- Umwegrentabilitat

- Angepasste Angebote

Mittelfristiges Zielbild

- Wir sind uns unserer Einzigartigkeit und Extreme bewusst und
haben dies positiv kommuniziert (Identitats-Bewusstsein schaffen)

- Durch Corona wird die Kleinstrukturiertheit des Tales zum Vorteil
- Das Steinbockhaus ist Motor und Attraktion

- Am Zusammenhalt Pitztal / Inner-Pitztal wird gearbeitet (Identitat)
- Die Kommunikation und Zusammenarbeit sind verbessert

- Last Mile wird gelebt — verbesserte Mobilitat

- Angebote sind bestens kommuniziert und werden von Gasten und
Einheimischen angenommen

- Durch Nachhaltiges Verhalten sind wir zu neuen Zielen gekommen

- Ressourcen der Betriebe im Tal sind nachhaltig
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.
REALITAT WIRKT! N

Unser Pitztal
Unsere Zukunft

Was es noch braucht und wer unterstutzt?

weitere regionale Akteure mit heute erledigt

- positive Tourismus- und Landwirtschafts-
Gesinnung fordern // verbessern

- Kulinarik Bewusstsein (fordern)

- Im Pitztal, da kann man gut arbeiten!

- Vertrauensbasis schaffen

- Wissen erhalten und ins Tal holen /
aber auch Traditionen bewahren

- Eintrittspforte gestalten

- Botschafter einbinden (Testimonials)

- Veranstaltungen, Informationen
Plattform S/G

- Internes vernetzendes Portal
(Kooperationsplattform)

- Offentliche Rdume zum Verweilen schaffen

- Wohn- und Lebensraum schaffen

- Nahversorgung sichern
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